
Nº Descrição Qte. Cotação (R$) Custo anual Custo mensal

1 Camiseta malha fria, com gola esporte, com emblema da empresa 4 R$ 0,00 -R$           -R$            
2 Calça confeccionada em tecido brim com cós elástico 2 R$ 0,00 -R$           -R$            
3 Meia de algodão (par) 4 R$ 0,00 -R$           -R$            

4
Calçado de segurança tipo sapato ocupacional, de uso profissional,
impermeável, material EVA ou TPE, solado antiderrapante (par)

2 R$ 0,00 -R$           -R$            

5 Máscara de proteção contra pó, descartavel, caixa com 100 unidades 2 R$ 0,00 -R$           -R$            
6 Par de Luvas de Segurança Latex 2 R$ 0,00 -R$           -R$            
7 Crachá em PVC com cordão com identificação 1 R$ 0,00 -R$           -R$            

-R$           
-R$            

Nota:
1) O licitante deverá preencher os campos na cor AMARELA.
2) O licitante não poderá desbloquear as células das planilhas de custo e formação de preços, para não comprometer a 
segurança do certame e a agilidade na análise dos custos da proposta

ANEXO I 
Planilha de Orçamento de Uniformes/EPI

Custo MENSAL dos uniformes (por posto)
Custo Total ANUAL dos Uniformes



►

►

►
► Teresina/PI
► PI000035/2026
► 12

►
► Área M²

Área Interna 5.120,00
Área Externa 600,00

► Esquadrias Externas 1.095,00

Fachada Envidraçada
0,00

1
2
3
4
5

1 Valor (R$)
A                              -   
B
C

 R$                       -   

2

2.1 (%) Valor (R$)
A 8,33% 0,00
B 3,025% 0,00

11,36% -R$                     

2.2
Base de Cálculo: Módulo 1 + Submódulo 2.1:                            -   

A 0,00% 0,00
B 0,00% 0,00
C 0,00% 0,00
D 0,00% 0,00
E 0,00% 0,00
F 0,00% 0,00
G 0,00% 0,00
H 8,00% 0,00

8,00% -R$                     

2.3 Valor (R$)
A Transporte Custo do Bilhete:  R$                             -                                -   
B Auxílio-Refeição/Alimentação Refeição:  R$                             -                                -   

C
Reembolso Auxílio creche (Decreto 12.174/2024) - Incidência de 20%  R$                             -   

                             -   

D Plano de Saúde                              -   
E                              -   

-R$                     

2 Valor (R$)
2.1 0,00
2.2 0,00
2.3 0,00

 R$                       -   
Benefícios Mensais e Diários

              TOTAL DO MÓDULO 2

INCRA
FGTS

               Total Submódulo 2.2 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Seguro de vida, invalidez e funeral

Salário educação
SAT 
SESC ou SESI
SENAI - SENAC
SEBRAE

               Total Submódulo 2.3

QUADRO-RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 
GPS, FGTS e outras contribuições

              Total Submódulo 2.1 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), FGTS e Outras Contribuições
(%) Valor (R$)

INSS

MÓDULO 01 – COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
Salário Base 
Outros (especificar)
Outros (especificar)

              TOTAL DO MÓDULO 1

MÓDULO 02 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias
13º (décimo terceiro) Salário
Adicional de Férias

00587.000896/2026-21 
Pregão Nº

       Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação)
Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 

Servente de limpeza
01/01/2026

 Tipo de serviço 
Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)
Salário normativo da categoria profissional 
Categoria profissional (vinculada à execução contratual)
Data base da categoria (dia/mês/ano)

Limpeza, asseio e conservação

MÃO-DE-OBRA
Mão-de -Obra Vinculada à Execução Contratual

Dados complementares para composição dos custos referentes à mão-de-obra
Limpeza, asseio e conservação

Tipo de Serviço

Quant. Total a Contratar em função da Unidade medida

Unidade Medida

5143-20
R$ 0,00

ANEXO II - A
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS 

Nº Processo

Município/UF 
Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
Nº de meses de execução contratual

Identificação do Serviço



3
Base de Cálculo: Módulo 1                            -   

A 0,42% 0,00
B 0,03% 0,00
C 2,00% 0,00
D 1,94% 0,00
E 0,16% 0,00
F 2,00% 0,00

 R$                       -   

4
4.1

Base de Cálculo: Módulo 1                            -   
A 0,000% 0,00
B 0,000% 0,00
C 0,000% 0,00
D 0,000% 0,00
E 0,000% 0,00
F 0,000% 0,00

0,00% -R$                     

G 0,000% 0,00
0,00% -R$                     

-R$                    

4 Valor (R$)
4.1 0,00

0,00

5 Valor (R$)

A 0,00

B 0,00

C 0,00

D 0,00

0,00

6  (%) Valor (R$)
A 0,00% 0,00
B 0,00% 0,00
C Tributos 0,00% 0,00

PIS 0,00% 0,00
COFINS 0,00% 0,00
INSS (CPRB) 0,00% 0,00

C.2 - Tributos Municipais ISS 0,00% 0,00
C.3 - Tributos  Estaduais (especificar) 0,00% 0,00

-R$                     

Valor (R$)
A 0,00
B 0,00
C 0,00
D 0,00
E 0,00

 R$                       -   
F 0,00

Valor Total por Empregado  R$                       -   
#DIV/0!

VALOR POR UNIDADE DE MEDIDA  DA CONTRATAÇÃO
Preço mensal 

unitário (R$/M²)
Área (M²) Subtotal

A Área Interna  R$                     -   5.120,00                              -   
B Área Externa  R$                     -   600,00                              -   
C Esquadria Externa (sem exposição a situação de risco)  R$                     -   1.095,00                              -   
D Fachada Envidraçada  R$                     -   0,00                              -   

                             -   

Fator K

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)
Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Ausências Legais
              TOTAL DO MÓDULO 4

Insumos Diversos
Uniformes 
Materiais (custo não renovável ou parcialmente não renovável)
Equipamentos (custo não renovável ou parcialmente não renovável)
Outros 

              TOTAL DO MÓDULO 5

Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Incidencia do submódulo 2.2

Custo do dia 

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Multa do FGTS sobre o APT
              TOTAL DO MÓDULO 3

MÓDULO 04 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1  - Substituto nas Ausências Legais % Orientações do 

TCU e/ou dados IBGE
Valor (R$)

Recomenda-se que a adoção de metodologia de cálculo diversa seja devidamente demonstrada no processo em memória de 
cálculo com esclarecimentos e comprovações.

 

TOTAL

Substituto na cobertura de Férias 
Substituto na cobertura de Ausencias legais 
Substituto na cobertura de Licença Paternidade 
Substituto na cobertura de Ausencia por acidente de Trabalho  

Nota Técnica nº 652/2017-MP (33.2) Que os eventos "passíveis" de eliminação total ou parcial (custos não renováveis), no 
que tange ao módulo da rescisão, quando da prorrogação contratual, são:A, B, D e E. (33.3) Que o evento “multa do FGTS” - 
seja para aviso prévio trabalhado ou indenizado -  são considerados custos renováveis.

Aviso Prévio Indenizado - API (Custo parcialmente renovável)
Incidência do FGTS sobre o API (Custo não renovável)
Multa do FGTS sobre o API
Aviso Prévio Trabalhado - APT (Custo parcialmente renovável)
Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o APT (Custo não renovável)

MÓDULO 3 – PROVISÃO PARA RESCISÃO
 (%) Valor (R$)

* Com o objetivo de evitar que haja prejuízos para a Contratada e/ou Administração Pública, como a área a ser contratada não cobre os custos total por empregado, essa 
área será arredondada para a produtividade mínima para igualar o custo total do homem. Embasamento Legal: Anexo VI-B da IN nº 05/2017, item 9. Nos casos em que a área 
física a ser contratada for menor que a estabelecida para a produtividade mínima de referência estabelecida neste anexo, esta poderá ser considerada para efeito da 
contratação.

Valor mensal do serviço

Mão-de-obra vinculada à execução Contratual (valor por empregado)
Módulo 1 - Composição da Remuneração 
Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Nota Técnica nº 652/2017-MP (12) Alguns custos que já foram pagos ou amortizados no primeiro ano da contratação, caso 
verifique-se que não há a necessidade de sua substituição serão retirados da planilha de custos como condição para a 
renovação contratual.

MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos (despesas operacionais/administrativas)
Lucro

C.1 - Tributos Federais

              TOTAL DO MÓDULO 6

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO



ÁREA INTERNA
1 2 (1 x 2)

PRODUTIVIDADE* PREÇO HOMEM-
MÊS

SUBTOTAL

(1/M2) (R$) (R$/M2)
__1__

800
                         TOTAL                                     -   

ÁREA EXTERNA
1 2 (1 x 2)

PRODUTIVIDADE* PREÇO HOMEM-
MÊS

SUBTOTAL

(1/M2) (R$) (R$/M2)
__1__
1.800

                         TOTAL                                     -   

ESQUADRIA EXTERNA SEM EXPOSIÇÃO A SITUAÇÃO DE RISCO
1 2 3 4 5 (4 X 5)

PRODUTIDADE* FREQÜÊNCIA NO 
MÊS**

JORNADA DE 
TRABALHO NO MÊS 

(HORAS)

= (1X2X3) PREÇO HOMEM-MÊS SUB-TOTAL

(1/M2) (HORAS) Ki (R$) (R$/M2)
__1__ ___1___

300 188,76
                         TOTAL                                  -   

FACHADAS ENVIDRAÇADAS
1 2 3 4 5 (4 X 5)

PRODUTIDADE* FREQÜÊNCIA NO 
MÊS**

JORNADA DE 
TRABALHO NO MÊS 

= (1X2X3) PREÇO HOMEM-MÊS SUB-TOTAL

(1/M2) (HORAS) Ke (R$) (R$/M2)
__1__ ___1___

130 1132,6
                         TOTAL                                  -   

* Caso as produtividades mínimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deverão ser adequados à nova situação, bem como os 
coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*** Freqüência sugerida em horas por mês. Caso a freqüência adotada, em horas, por mês ou semestre, seja diferente, estes valores deverão ser 
adequados à nova situação, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).

0,0002825                                       -   0,00

MÃO DE OBRA

SERVENTE 8 0,0000543                                       -   0

SERVENTE 16

MÃO DE OBRA

SERVENTE                                   -                                       -   

MÃO DE OBRA

ANEXO III - B
UNIDADES DA AGU EM TERESINA/PI

PREÇO MENSAL UNITÁRIO POR M2

MÃO DE OBRA

SERVENTE                                   -                                       -   



PU, PF e 
CJU

QTDE. 
(2)

1
Água sanitária, uso doméstico, a base de hipoclorito de sódio. Embalagem 
plástica de 01 litro, com dados de identificação do produto, marca do fabricante, 
data de fabricação, prazo de validade e registro no Ministério da Saúde.

Litro 10 -R$            -R$                        

2 Álcool etílico hidratado, 70° GL, LÍQUIDO, para limpeza geral Litro 10 -R$            -R$                        

3
Esponja de lã de aço. Embalagem: pct. com 8 unidades, marca do fabricante, 
data de fabricação e prazo de validade.

Pct. 5 -R$            -R$                        

4
Flanela macia com 60x40cm, 100% algodão para limpeza de mobiliário vidros e 
para secagem de vasos sanitário,pia e banheiro.

Unid. 8 -R$            -R$                        

5 Lustra móveis 200ml Unid. 6 -R$            -R$                        

6
Desinfetante líquido para uso geral , de 1ª qualidade, galão com 5(cinco) litros, 
com dados de identificação do produto, marca do fabricante, data de fabricação 
e prazo de validade.

Gl. 8

-R$            

-R$                        

7 Limpador Multiuso 500 ml, tipo Veja Multiuso ou similar Unid. 10 -R$            -R$                        

8
Detergente líquido, 500ml, neutro, concentrado, inodoro, biodegradável, com 
dados de identificação do produto, marca do fabricante, data de fabricação e 
prazo de validade.

Unidade 5
-R$            

-R$                        

9
Esponja dupla face, um lado em espuma poliuretano e outro em fibra sintética 
abrasiva, dimensões 100 x 70 x 20mm, com variação de +/- 10mm. Embalagem 
com dados de identifcação do produto e marca do fabricante.

Unid. 8
-R$            

-R$                        

10
Inseticida líquido, eficaz contra o mosquito da dengue, combate pragas caseiras: 
moscas, mosquitos, pernilongos, muriçocas e barata. Frasco de 500 ml

Unid. 2
-R$            

-R$                        

11
Limpa vidro, Embalagem de 500 ml, na versão pulverizador, marca Veja ou 
similar

Unid. 5 -R$            -R$                        

12 Sabão Amarelo, barra 180g Unid. 5 -R$            -R$                        

13
Saco plástico p/lixo de alta resistência, "0,07" de micragem mínima, cor preto, 50 
lts. (pct. c/100)

Pct. 4 -R$            -R$                        

14
Saco plástico p/lixo de alta resistência, "0,07" de micragem mínima, cor preto, 
200 lts. (pct. c/100)

Pct. 4 -R$            -R$                        

15 Pano de chão Unid. 8 -R$            -R$                        
16 Sabão em pó, pct de 500 gr Unid. 5 -R$            -R$                        
17 Limpador desincrustante para vaso sanitário 500ml Unid. 10 -R$            -R$                        
18 Limpa Inox, Incolor, 500ml Unid. 3 -R$            -R$                        

19
Vassoura de pêlo 40 cm;  Cabo: madeira, 1,50m; cerdas: pêlo sintético. Cabo 
perfeitamente liso, lixado.

Unid. 12 -R$            -R$                        

20
Vassoura de Piaçava Natural/tamanho mínimo: 22x4cm, cabo de rosca para 
fixação, feita com fibras naturais (extraídas da palmeira piaçava) ou sintéticas. 
Não será aceito piaçava com cerdas de plástico.

Unid. 8
-R$            

-R$                        

21 Vassoura de Nylon Noviça com Cerdas Macias 31cm Unid. 5 -R$            -R$                        

22
Vassoura de Gari, Material Cerdas Piaçava sintética, comprimento cabo 1,50m, 
comprimento Cepo: 50cm. Cerdas de 13cm de comprimento, madeira 
aparelhada e lixada

Unid. 1
-R$            

-R$                        

23
Vassoura para limpeza de vaso sanitário, com suporte. Material cerdas: nylon, 
material cabo: plástico.

Unid. 5 -R$            -R$                        

24 Vassoura de Teto com cabo extensor Unid. 5 -R$            -R$                        
25 Vassoura plástica para jardim Unid. 1 -R$            -R$                        

-R$                      

0,00% -R$                       
0,00% -R$                       

0,0000% -R$                      

0,00% -R$                

0,00% -R$                

0,00% -R$                

0,00% -R$                

-R$                      
-R$                      

ANEXO IV - A

RELAÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA SOB DEMANDA - MENSAL

Item Descrição
Unidade 

(1)

VALOR 
UNITÁRIO 

(3)

TOTAL  
(2 X 3)

COFINS
ISS

Total de materiais sem LDI E TRIBUTOS 

TOTAL DE MATERIAL MENSAL COM LDI E TRIBUTOS
TOTAL DE MATERIAL PARA OS 12 MESES

Subtotal (PIS+COFINS+ISS)

LDI

TRIBUTAÇÃO

Lucro 
Custos Indiretos

Subtotal (LDI)

PIS



PU, PF e 
CJU

QTDE. 
(2)

1 Placas de sinalização de limpeza confeccionada em acrílico, tipo “Piso Molhado” Unid. 2 -R$                -R$                 

2 Placas de Sinalização, confeccionada em acrílico, tipo “Banheiro Fora de Uso” Unid. 2 -R$                -R$                 
3 Placas de Sinalização, confeccionada em acrílico, tipo “Em manutenção” Unid. 2 -R$                -R$                 
4 Extensão Elétrica, fio paralelo de 2,5 mm e 40 m de comprimento Unid. 2 -R$                -R$                 
5 Escada de alumínio tipo tesoura com 06 degraus Unid. 1 -R$                -R$                 
6 Espátula de aço Unid. 2 -R$                -R$                 
7 MOP completo (Pó) Unid. 5 -R$                -R$                 
8 MOP completo (úmido) Unid. 5 -R$                -R$                 
9 MOP completo (cera) Unid. 1 -R$                -R$                 

10 Dispenser para álcool em gel Unid. 6 -R$                -R$                 

11 Dispenser para Papel higiênico compatível com o papel fornecido, uso nos banheiros. Unid. 44 -R$                -R$                 

12 Dispenser para Papel toalha folha dupla, interfolhada, uso nos banheiros e copas. Unid. 29 -R$                -R$                 
13 Dispenser para sabonete líquido para uso nos banheiros Unid. 20 -R$                -R$                 
14 Conjunto De Vassoura E Coletor Dobrável Com Rotação 180° Unid. 2 -R$                -R$                 

15
Balde plástico capacidade de 10 litros, polietileno de alta densidade, alta resistência a 
impacto, paredes e fundo reforçados, reforço no encaixe de alça, alça em aço 1010/20 
zincado.

Unid. 5 -R$                -R$                 

16 Borrifador em frasco PET, capacidade no mínimo 500ml Unid. 5 -R$                -R$                 
17 Desentupidor de vaso sanitário, com cabo longo de madeira plastificado Unid. 1 -R$                -R$                 
18 Escova de nylon p/lavanderia Unid. 5 -R$                -R$                 

19 Espanador de pena para móveis, cabo de 60 cm Unid. 5 -R$                -R$                 

20 Pá de lixo plástica com cabo longo Unid. 5 -R$                -R$                 
21 Rodo especial para janela/vidro Unid. 5 -R$                -R$                 

22
Rodo para piso, com 40 cm, com 02 (duas) borrachas, base em polipropileno, cabo em 
madeira com encaixe rosqueado

Unid. 5 -R$                -R$                 

23
REFIL MOP CERA,confeccionado em espuma de alta absorção ou material de 
desempenho equivalente, com largura aproximada de 30 cm, compatível com suporte 
de mop passa-cera de dimensões correspondentes, lavável/reutilizável.

Unid. 10 -R$                -R$                 

24 Refil MOP pó, 45cm 100% acrílico Unid. 10 -R$                -R$                 
25 Refil MOP úmido Unid. 10 -R$                -R$                 
26 Tesoura de poda com mordente Unid. 1 -R$                -R$                 
27 Mangueira para limpeza de jardim de alta resistência e flexibilidade 60 metros Unid. 1 -R$                -R$                 

28

Carrinho Funcional Multiuso, tendo 2 compartimentos estanques com cores diferetes 
(1 para coleta de lixo reciclável e outro para não reciclável), diversos espaços nas 
laterais para fixação de pás, vassouras, rodos, panos, 3 bandejas para armazenar 
produtos de limpeza e baldes, 02 baldes com capacidade de 25 litros cada e 01 
espremedor.

Unid. 5 -R$                -R$                 

29

ASPIRADOR DE PÓ PORTÁTIL PARA USO INSTITUCIONAL com reservatório de pó de 
capacidade mínima de 2 litros; potência mínima de 1.000 W; cordão elétrico com 
comprimento mínimo de 4 metros; mangueira flexível; sistema de filtragem removível 
e lavável ou de desempenho equivalente; rodas ou sistema que permita fácil 
deslocamento; 01 acessório/bocal para pisos lisos, tapetes e carpetes; 01 
acessório/bocal para cantos e frestas; 01 acessório/bocal para estofados, móveis e 
tecidos; tubo prolongador telescópico ou conjunto de tubos prolongadores que 
permita utilização ergonomicamente adequada; alimentação elétrica compatível com a 
tensão da unidade de destino; produto novo, de primeiro uso, incluindo a substituição 
de sacos sempre que necessário.

Unid. 1 -R$                -R$                 

30

Carrinho coletor de resíduos, capacidade mínima de 120 litros, confeccionado em 
polipropileno – PP ou material plástico de resistência equivalente, dotado de tampa, 
alça para movimentação, duas rodas resistentes e eixo reforçado, sem pedal, 
destinado ao acondicionamento e transporte de resíduos leves.

Unid. 1 52,00R$           52,00R$             

52,00R$            

2,00% 1,04R$              
2,00% 1,04R$              

4,0000% 2,08R$              

0,00% -R$                 
0,00% -R$                 
0,00% -R$                 
0,00% -R$                

54,08R$            
4,51R$              TOTAL DE MATERIAL  FRACIONADO MENSAL 

Total de materiais sem LDI E TRIBUTOS 
LDI

Lucro 
Custos Indiretos

Subtotal (LDI)
TRIBUTAÇÃO

PIS
COFINS

ISS
Subtotal (PIS+COFINS+ISS)

TOTAL DE MATERIAL COM LDI E TRIBUTOSPARA OS 12 MESES

ANEXO IV - B
RELAÇÃO DE MATERIAL DE LIMPEZA SOB DEMANDA - ANUAL

Item Descrição
Unidade 

(1)
TOTAL  
(2 X 3)

VALOR 
UNITÁRIO 

(3)



PU, PF 
e CJU

QTDE. 
(2)

1 Álcool EM GEL, 70°, para higiene e assepsia das mãos para 
colocação nos dispensers, 5 litros

Galão 2 -R$          -R$                  -R$            -R$            -R$                      

2

Papel higiênico de primeira qualidade, extra macio e 
branco, 100% celulose, gofrado, folha dupla picotada, em 
rolo com 250 metros de papel, adaptável ao dispenser 
fornecido e instalado pela empresa, uso nos banheiros.

Rolos 70 -R$          -R$                  -R$            -R$            -R$                      

3

Papel toalha interfolhada, folha simpes (não reciclado), com 
2 dobras, 100% celulose, maciez e alta absorção, 
econômicas, de primeira qualidade, branco, pacote com no 
mínimo 1.000 folhas, adaptável ao dispenser fornecido e 
instalado pela empresa, uso nos banheiros e copas. 
Embalagem contendo marca do fabricante, cor e lote do 
produto.

Pacote 
com 

mínimo de 
1.000 
folhas

55 -R$          -R$                  -R$            -R$            -R$                      

4 Sabonete líquido tipo em espuma (foam), kimberly Clark ou 
similar, 800ml

Unidade 20 -R$          -R$                  -R$            -R$            -R$                      

-R$                 -R$            -R$            -R$                     

0,00% -R$            

0,00% -R$            
0,0000% -R$            

0,00% -R$            
0,00% -R$            
0,00% -R$            
0,00% -R$            

-R$            

RELAÇÃO DE MATERIAL DE HIGIENE SOB DEMANDA - MENSAL
ANEXO IV - C

TOTAL DE 
MATERIAL 

MENSAL COM LDI 
E TRIBUTOS

LDI Tributação
TOTAL  
(2 X 3)

VALOR 
UNITÁRIO 

(3)

Lucro 
Custos Indiretos

Total de materiais sem LDI E TRIBUTOS 
LDI

Item Descrição
Unidade 

(1)

Subtotal (PIS+COFINS+ISS)
TOTAL DE MATERIAL MENSAL COM LDI E TRIBUTOS

Subtotal (LDI)
TRIBUTAÇÃO

PIS
COFINS

ISS



UNIDADE(S) Valor do m2
VALOR MENSAL POR 

UNIDADE

Área Interna 5.120,00 0,00
Área Externa 600,00 0,00
Esquadria sem exposição a situação de risco 1.095,00 0,00
Fachada Envidraçada 0,00 0,00

-R$                          

-R$                          

-R$                          

-R$                          
-R$                          
-R$                          
-R$                          

4,51R$                        
4,51                            

54,12                          

Subtotal dos serviços (Mão de Obra)

VALOR MENSAL TOTAL
VALOR ANUAL DA PROPOSTA (12 meses)

Item 6 Material sob demanda MENSAL 
Item 7 Material sob demanda ANUAL 

Item 1 SUBTOTAL (MÃO DE OBRA E CONTA VINCULADA)

Item 2 (Álcool EM GEL)

Item 3 (Papel higiênico)
Item 4 (Papel toalha)
Item 5 (Sabonete líquido)

PU, PF e CJU -R$                          

ANEXO V

ÁREAS

RESUMO DA PROPOSTA


